附件4
企业复工复产突发疫情事件应急预案

一、加强领导

(一)各地指挥部应成立由当地疫情防控专班牵头的应急工作领导小组，统一领导部署当地防疫应急工作，确保疫情防控应急领导重视到位、宣传教育到位、安排部署到位、对策措施到位、责任分工到位、投入保障到位、督促落实到位。

(二)各企业要严格落实疫情防控主体责任，结合当地疫情防控形势和生产经营实际，由企业主要负责人牵头设立应急工作组或指挥机构，制定并公布本企业的疫情突发事件应急预案，明确综合协调、消毒灭杀、应急处置、信息报告、物资保障、善后处置等相应的职责分工，有效落实各项防疫应急相关工作。

(三)各地指挥部要有计划地组织政府相关部门、部分企业开展应急预案演练，演练结束后对演练效果组织进行评估，分析存在的问题，指导企业不断完善防疫应急工作。各企业在积极配合当地指挥部开展应急预案演练的同时，应当制定企业自身防疫应急演练计划并组织实施。疫情防控期间，防疫应急演练可以采取视频会议形式组织桌面推演。

二、主要措施

(一)准备预防。

1.专项储备防疫应急物资。各地指挥部应研究制定应急物资采购计划，多渠道、多方式发布应急物资采购信息，畅通采购途径，储备专项物资。各企业应采购储备医用口罩、防护服、消毒 液、应急药品等必要的防疫应急物资。防疫应急物资要与日常疫情防控物资区分储备，没有突发事件一般不能使用。

2.开展疫情风险重点防范。各地疾控部门要根据当地复工复产人员构成及流动情况，对疫情传染源及传播途径进行认真分析，指导企业结合自身生产经营特点确定内部疫情可能发生的区域、地点及重点防控区域，加强风险防范。一般人员、货物进出环节应作为重点防控区域。

3.设置专用隔离场所。各企业应设置防疫应急专用隔离观察场所，隔离房间一般应具备良好通风、独立卫生间、可封闭医疗废物暂存设施等条件，并设置明显标识标志。各地卫生健康部门要安排专业医务人员，重点针对医学观察隔离、防疫物资使用、简单应急医疗救助等内容，对企业相关人员进行专业培训。

4.畅通信息沟通渠道。各地指挥部或政府相关部门应主动告知与企业相关的疾控医疗机构、交通管制、当地疫情等重要信息，建立疫情防控日报制度，由企业指定专人逐级上报当日防疫情况。

(二)应急处置。

1.病例发现报告。企业发现员工有发热、干咳、乏力等疑似症状，要第一时间向当地社区(村)、上级主管部门及当地疾控机构报告疫情信息，立即发布企业内部预警通告。接到企业病例发现报告后，相关疾控机构、政府部门、社区(村)应立即组织进企核查。 
2.病例隔离。企业对发现的疑似病例应及时送至企业隔离观察场所单独隔离，隔离观察期间，隔离观察对象应当单人单间居住，不得离开房间活动。

3.病例送诊。当地疾控机构应根据病例诊察情况，书面告知企业疫情防控办法。如有需要，企业应当积极配合当地医疗救治部门，按照疫情防控相关要求及时转送疑似病例前往定点发热门诊就医。

4.接触排查。企业在对新冠肺炎病例或疑似病例采取隔离、报告、送诊的同时，应采取内防扩散、外防输出策略，立即对其密切接触人员进行全面排查，配合有关方面做好密切接触者防控措施。当地疾控部门在开展病例核查的同时，应对企业排查密切接触人员给予及时的指导。

5.消毒处置。企业应对发现病例的工作岗位和宿舍进行分隔管理，根据疾控中心要求，进一步封闭其所在的办公室、车间等办公单元以及员工宿舍楼等生活场所，严禁无关人员进入，配合专业人员对其活动场所及使用物品进行消毒。

6.严格管控。当地指挥部应根据疫情严重程度，视情况依法要求企业轮休或停产停工，最大程度减少员工集中，分散防护; 必要时停工停产、限制人员聚集、流动，待疫情得到控制后再恢复生产。企业应积极主动配合当地政府依法采取封锁措施，限制人员进出，封存设施设备。

(三)应急恢复。

1.应急结束。企业已隔离人员均得到有效治疗，工作、生活场所已消毒处理，且 14 天内未发生新增疑似病例及确诊病例，经当地指挥部批准，宣布应急结束。

2.总结评估。应急结束后，行业主管部门要联合卫生健康部门组织对企业的疫情防控工作进行全面分析，总结经验，查找不足，完善相关防范措施，进一步加强企业全员健康监测管理。

3.复工复产。应急结束后，企业在继续加强疫情防控的基础上，全面客观地进行分析评估，采取积极稳妥措施，合理调配人员，科学制定计划，按照当地指挥部批准时间，依法有序恢复生产经营活动。
