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2021届经济生活一轮复习校本作业
第七课  个人收入的分配
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班级 （          ）   姓名（               ）   座号 （    ）
【基础题】
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1．改革开放以来，我国的收入分配方式经历了从单一的按劳分配到按劳分配为主、其他分配方式为辅，再到按劳分配与按生产要素分配相结合的演变过程。这一演变过程(　　)
①同我国社会生产力的发展状况相适应　      ②同公有制主体地位的逐步削弱相协调　
③由社会主义条件下劳动的性质和特点所决定　④由生产资料所有制形式的变化所决定
A．①②　　　B．③④　　　C．①④　　　D．②③
2．百姓的钱袋子鼓不鼓，既要看收入涨不涨，也要看教育、医疗、养老等负担重不重。2019年年底，赵某一家人盘点一年来的家庭收入，乐不可支。赵某自己承包了五亩责任田，收入3万元。赵某的妻子在马路边开了个小吃店，收入4.5万元。赵某的儿子是水利局职员，除工资、奖金、津贴收入8万元，还投资债券，赚了2万元。赵某的女儿在某国企担任工程师，除了工资收入9万元，还利用双休日为一家私营企业当技术顾问，收入3万元。赵某一家按劳分配和按技术要素分配的收入各为(　　)
A．20万元　5万元　　
B．17万元　4.5万元
C．17万元　3万元　　
D．20万元　3万元
3． 2019年2月21日发布的《关于促进小农户和现代农业发展有机衔接的意见》提出，要鼓励小农户以土地经营权、林权等入股龙头企业并采取特殊保护，探索实行农民负盈不负亏的分配机制。这一要求(　　)
①旨在通过按要素分配机制缩小收入分配差距　
②有助于增加农户收入，促进农业和农村发展　
③既能落实按要素分配政策又能弘扬奉献精神　
④有助于让农村一切创造财富的源泉充分涌流
A．①②　  B．①③　  C．②④　  D．③④
4．我国已建立养老保险基金中央调剂制度，在原有企业职工基本养老保险省级统筹基础上，建立养老保险中央调剂基金，对各省养老保险基金进行适度调剂，确保基本养老金按时足额发放。建立此制度(　　)
A．旨在坚持按劳分配的基本原则     B．旨在保障劳动者依法取得劳动报酬
C．是政府履行再分配职能的表现     D．是完善按要素分配体制机制的举措
5．近年来，我国人均收入与城乡居民收入比发生了如下变化，由此我们可得出(　　)
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①居民收入增长与经济发展更加协调　②我国社会总体消费水平在不断提高　
③税制改革增加了社会各阶层的收入　④我国在不断扩大中等收入群体
A．①②　  B．①③　  C．②④　  D．③④
6．我国实施大规模的扶贫开发，从解决温饱到全面实施精准扶贫、精准脱贫方略，7亿多农村人口摆脱贫困，这相当于目前整个欧洲国家的人口总和。我国实施大规模扶贫开发的经济意义在于(　　)
①贯彻协调发展理念，要善于解决发展动力问题　②缩小收入差距，提高社会消费水平　③提高供给质量，促进社会公平　              ④理顺分配关系，促进社会和谐

A．①②　       B．①③　      C．②④　  D．③④
7．近年来，广东省惠州市在追求发展的过程中，没有以发展经济为唯一的目标，而是通过深化基本公共服务均等化改革，让民众普遍受惠，这也使惠州的经济发展获得了有效支撑，改善了经济发展的社会环境，为经济发展注入新的活力。这说明(　　)
①效率是公平的物质前提　   ②公平是提高经济效率的保证　
③效率与公平具有一致性　  ④收入分配必须平均化平等化
A．①②　　    B．②③　　  C．①④　　  D．③④
【闯关题】
8．把财富比喻成一锅粥，社会群体中的每人每天轮流值日分粥，但是分粥者最后一个领粥，结果每次每个人碗里的粥都是一样多，就像用科学仪器量过的一样。这一“分粥模式”给我们的启示是(　　)
A．效率是实现公平的物质前提        B．公平是提高经济效率的保证
C．社会公平依赖合理的制度设计      D．大力发展生产力增加社会财富
9．某市甲乙两家实力相当的同行业企业，由于员工抱怨薪酬过低而同时陷入发展危机。企业面临着是否加薪的选择：加薪尽管会增加成本，但可以调动员工积极性，吸引外来人才，使该企业生产能力增强，创造更多效益，如下表所示。那么，在其他条件不变的情况下，从企业角度实现企业与员工双赢的有效方法是(　　)
	
	甲企业

	
	加薪
	不加薪

	乙企业
	加薪
	利润比(8，8)
	利润比(15，5)

	
	不加薪
	利润比(5，15)
	利润比(10，10)


①企业将员工看作企业未来发展的根本，建立命运共同体　
②制定灵活的薪酬机制和合理的奖励机制，调动员工积极性　
③两家企业私下约定不加薪，以实现企业利润最大化　
④劳动者树立正确的就业观，不断提高自身素质
A．①②　　  B．③④　　  C．①③　　  D．②④
10． 2018年12月24日，农业农村部、发改委等六部门联合发布《关于开展土地经营权入股发展农业产业化经营试点的指导意见》。意见提出，合理确定土地经营权入股的形式，培育一批土地经营权出资发展农业产业化经营的公司、农民专业合作社。鼓励土地经营权入股可以(　　)
①提高土地利用效率，推进农业产业化经营
②完善农村土地产权制度，使上层建筑同经济基础相适应
③优化农业资源配置，促进适度规模经营的长期稳定
④促进土地流转，重置农村土地所有权
A．①②　  B．②④　  C．①③　  D．③④
11．某职工月薪10 000元(扣除险金等项目)，改革前后个人所得税变化如下。据此可见，个人所得税改革(　　)
	时间
	减除费用标准
	应纳税所得额
	适用税率
	应纳税额

	改革前
	3 500元
	10 000－3 500＝6 500元
	20%
	6 500×20%－555＝745元

	改革后
	5 000元
	10 000－5 000＝5 000元
	10%
	5 000×10%－210＝290元

	小计：月减税纳税金额455元，减税比率61.1%


注：应纳个人所得税税额＝(扣除险金等项目后的月收入额－基本减除费用)×适用税率－速算扣除数。2019年1月开始，包括子女教育、继续教育、大病医疗、住房贷款利息、住房租金和赡养老人等6项专项附加扣除政策正式实施。
①体现税制的公平合理性，增强人民的获得感和幸福感
②目的在于切实减轻广大纳税人的负担，实现返税于民
③对保障和改善民生、实现社会公平正义具有重要意义
④实施专项附加扣除政策是为了避免对纳税人重复征税
A．①②　  B．②④　  C．①③　  D．③④

12．打赢脱贫攻坚战是全面建成小康社会最大的硬任务，2019年要继续把脱贫与后续发展结合起来，巩固和扩大脱贫攻坚成果。这就要求(　　)
①把扶贫与扶智结合起来，大力发展文化教育事业
②在初次分配中，加大对贫困地区财政倾斜力度
③推进生态扶贫，促进扶贫开发与生态保护相协调
④把扶贫当做一项福利事业，发展好、完善好
A．①③　  B．②④　  C．①②　  D．③④
【挑战题】
13．阅读材料，完成下列要求。
党的十九大报告明确提出：“深化农村集体产权制度改革，保障农民财产权益，壮大集体经济。”振兴农村集体经济是实施“乡村振兴战略”的基本路径和必然选择。袁家村，与改革开放40年的脉搏共跳动。2007年以来，咸阳市袁家村从实际出发，大胆创新，勇于实践，探索出一套强农、富农的新集体经济模式。袁家村克服管理模式陈旧、缺乏有效激励和约束机制、集体经济产权不清等弊端，顺应市场经济规律，做大做强乡村旅游产业，带动农副产品种植及连锁加工，形成产业融合发展的格局。通过股份制改革，村民可以将土地经营权流转入股，实现资源变资产、资金变股金、村民变股民，形成利益共建共享共富的分配体系。近三年，袁家村每年吸引游客300万人次，年营业额超过10亿元。
结合材料，运用经济生活知识，分析袁家村集体经济改革经验对推进乡村振兴的借鉴价值。（9分）
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