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深圳市人力资源管理协会

第三届深圳人力资源创新与变革论坛

暨深圳人力资源管理年会

邀请函
尊敬的协会会员、企业负责人、HR 高管：

在深圳经济特区建立 40周年庆祝大会上，习近平总书记明确指出，要

实施更加开放的人才政策，引进培养一批具有国际水平的战略科技人才、科

技领军人才、青年科技人才和高水平创新团队，聚天下英才而用之，肩负起

深圳的新使命。

在“粤港澳大湾区和先行示范区”双区驱动下，深圳将进一步探索推动

实现人才战略的转型升级。在机遇与挑战并存的新形势下，深圳在人力资源

管理上锐意进取，领先中国，对标国际，引领“十四五”时期人才发展规划

的新思维，前瞻性地布局人才战略，提升对人才的吸引力、感召力。

深圳市人力资源管理协会将于2021年1月15日举行“第三届深圳人力

资源创新与变革论坛暨深圳人力资源管理年会”，并发布《深圳人力资源状

况调研报告》，邀请贵企业安排企业负责人和人力资源高管参加本次盛会，

让我们群策群力，聚智共议，共商人力资源管理之创新和变革新思路。

附：会议详情

深圳市人力资源管理协会

2020 年 12 月 14 日
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附：会议详情

一、活动安排：

1、活动地点：深圳福田马可孛罗好日子酒店

2、活动时间：2021 年 01 月 15 日

3、参会人数：300-500 人

4、参会人员：

1）企事业单位人力资源负责人

2）企业 CEO、总经理、CHO

3）HRVP、HRD、HRM

4）高校（职业院校）专家教授

5）商协会会长或秘书长

二、活动流程

1、论坛：先行示范区下的人力资源创新与变革

2、调研成果发布：发布《深圳人力资源调研报告》

发布单位：

深圳市人力资源管理协会

北京师范大学心理学部

3、深圳人力资源卓越大奖颁奖盛典

4、深圳市人力资源管理协会会员大会

三、拟邀嘉宾

中国科学院组织与行为中心主任 时勘

北京师范大学心理学部 许晓勇教授

中兴通讯学院院长 胡雪梅

中航国际商学院院长 李政

联想集团高级人力资源总监 牟炳君

原华为全球技术服务人力资源部部长 刘全伟

四、收费标准：

会员：免费

非会员：1800 元
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五、报名电话：

谭老师 18098910846

谢老师 13530767101

曾老师 18938839298

六、报名表：

《第三届深圳人力资源创新与变革论坛》报名表

注：请将报名表发至邮箱 szhrma@163.com（截止日期：2021 年 1 月 10 日）

附：协会帐户

名称：深圳市人力资源管理协会

账号: 44250100002100000748

开户行： 中国建设银行深圳八卦岭支行

欢迎加入深圳市人力资源管理协会，成为协会会员，我们将有更多的服务。

秘书处电话：13530767101 18938839298 0755-82057929 18098910846

七、赞助及商务合作：

座机 0755-82057929 郑晓辉 13609622976

贺老师 13823668366 曾老师 18927415019

单位名称

参会人姓名 职务 联系电话 备注

联系人 联系人电话

开票信息：
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