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工作场所职业病危害因素检测报告
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声 明

    青岛派森环境检测有限公司遵守国家有关法律法规和标准规范，在为青岛万源加油站提供职业病危害因素检测服务过程中，坚持客观、真实、公正的原则，并对出具的《青岛万源加油站工作场所职业病危害因素检测报告》承担法律责任。

                     青岛派森环境检测有限公司
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一、报告基本情况

	用人单位名称
	青岛万源加油站

	联系地址
	青岛市胶州市洋河镇河西郭村

	采样/检测地址
	青岛市胶州市洋河镇河西郭村

	委托单位名称
	青岛万源加油站

	委托单位联系人
	姚站长
	联系电话
	13105197587

	样品数量
	8份
	样品采集时间
	2022-09-26

	样品接收时间
	2022-09-26
	实验室分析时间
	2022-09-27

	样品类别
	活性炭管

	样品状态
	无破损、无撒漏

	检测与分析项目
	溶剂汽油、噪声


二、检测与评价依据

	检测与评价依据
	GBZ 159-2004《工作场所空气中有害物质监测的采样规范》

GBZ 2.1-2019《工作场所有害因素职业接触限值 第1部分：化学有害因素》

GBZ 2.2-2007《工作场所有害因素职业接触限值 第2部分：物理因素》

GBZ/T 300.62-2017《工作场所空气有毒物质测定 第62部分：溶剂汽油、液化石油气、抽余油和松节油》

GBZ/T 189.8-2007《工作场所物理因素测量 第8部分：噪声》

GBZ 158-2003《工作场所职业病危害警示标识》
安监总厅安健[2015]16号《用人单位职业病危害因素定期检测管理规范》

安监总厅安健[2014]111号《用人单位职业病危害告知与警示标识管理规范》

安监总厅安健[2018]3号《用人单位劳动防护用品管理规范》

安监总厅安健[2016]9号《职业卫生技术服务机构检测工作规范》


三、用人单位情况介绍

青岛万源加油站位于青岛市胶州市洋河镇河西郭村，该加油站主要从事过往车辆的加油工作。

四、检测范围

受青岛万源加油站的委托，青岛派森环境检测有限公司依据《中华人民共和国职业病防治法》及相关法律、法规，对青岛万源加油站的车间及作业点存在的职业病危害因素进行现场检测与分析，车间及作业点见表1。

表1检测范围一览表

	车间
	作业点

	加油站
	加油区

	
	营业厅


五、现场情况

5.1工作场所气象条件

采样现场温度：（26.2~28.2）℃，气压：101.2kPa，风速：（0.5~1.4）m/s，相对湿度：（59~63）%。
5.2生产工艺流程图

油罐车→油罐→加油机→车辆
（本页以下空白）

5.3设备、防护设施及运行情况

青岛万源加油站设备数量及运行、职业病防护设施运行情况及个体防护设置情况见表2。

表2 设备、防护设施及运行情况一览表
	序号
	工种
	车间/作业点
	设备情况
	职业病防护设施运行情况
	个体防护情况
	管理措施
	权重数

	
	
	
	名称
	运行台数/总台数
	
	配发情况
	使用情况
	
	

	1
	加油员
	加油站/加油区
	汽油加油机
	2/2
	油气回收装置正常运行
	防毒面具
	未佩戴
	□完善 ☑不完善
	1.5

	2
	开票员
	加油站/营业厅
	/
	/
	/
	防毒面具
	未佩戴
	□完善 ☑不完善
	1.5


5.4岗位工种设置及警示标识情况

青岛万源加油站岗位工种设置及警示标识情况见表3。

表3 岗位工种设置及警示标识情况表
	序号
	工种
	车间/作业点
	劳动制度
	警示标识设置情况

	
	
	
	工作制度
	天/周
	小时/天
	劳动强度
	接触时间
	接触人数
	

	1
	加油员
	加油站/加油区
	两班，上24休24
	4
	24
	Ⅰ
	24h
	1人/班
	汽油职业病危害告知卡

	2
	开票员
	加油站/营业厅
	两班，上24休24
	4
	24
	Ⅰ
	24h
	1人/班
	无


（本页以下空白)

5.5原辅材料及职业病危害因素接触情况    
青岛万源加油站原辅材料及职业病危害因素接触情况见表4。
表4 原辅材料及职业病危害因素接触情况汇总表

	序号
	工种
	车间/作业点
	工况
	原（辅）材料/半成品/产品
	物质形态
	储存情况

（方式/位置）
	投放（收集）方式
	年用（产）量
	职业病危害因素接触情况

	1
	加油员
	加油站/加油区
	正常营业
	汽油
	液态
	罐装/油罐
	管道输送，

手动加油
	57t
	溶剂汽油、噪声

	2
	开票员
	加油站/营业厅
	正常营业
	/
	/
	/
	/
	/
	溶剂汽油、噪声


5.6职业病、职业健康损伤情况

青岛万源加油站职业病及职业病健康损伤情况见表5。

表5 职业病及职业病健康损伤情况汇总表

	序号
	工种
	车间/作业点
	职业病及职业病健康损伤情况
	权重数

	1
	加油员
	加油站/加油区
	无职业病或职业健康损伤
	0.5

	2
	开票员
	加油站/营业厅
	无职业病或职业健康损伤
	0.5


（本页以下空白)

六、现场检测及采样仪器设备

现场使用的仪器设备详见表6。

表6现场使用仪器

	采样/测量仪器
	型号
	仪器编号

	个体大气采样器
	Air
	QDPS-YQ-172/172-1

	防爆定点噪声分析仪
	YSD130
	QDPS-YQ-143

	防爆声暴露计   
	HY106
	QDPS-YQ-169/169-1

	空盒气压表
	DYM3
	QDPS-YQ-083

	热敏式风速仪
	AR866
	QDPS-YQ-084


七、实验室检测仪器

实验室检测仪器均符合GBZ/T 300等标准的相关要求，详见表7。
表7实验室检测仪器

	检测项目
	实验室检测仪器
	仪器型号
	仪器编号
	设备检定有效期

	溶剂汽油
	气相色谱仪
	GC 4890D
	QDPS-YQ-136
	2023/01/23


八、职业病危害因素标准限值要求

8.1相关解释

本报告书各缩写及相关解释如下：

1）PC-TWA：时间加权平均容许浓度，以时间为权数规定的8h工作日、40h工作周的平均容许接触浓度。

2）CTWA：8h工作日接触化学有害因素的时间加权平均浓度（mg/m3）。

3）PE：峰接触浓度，在最短的可分析的时间段内（不超过15 min）确定的空气中特定物质的最大或峰值浓度（mg/m3）。

4）LEX,8h：一天实际工作时间内接触噪声强度规格化到工作8h的等效声级。

5）LEX,W：指每周平均接触值，通过LEX,8h计算规格化每周工作5天（40h）接触的噪声强度。

6）OELs：劳动者在职业活动过程中长期反复接触某种或多种职业性有害因素，不会引起绝大多数接触者不良健康效应的容许接触水平。

7）THI：综合反映职业性接触毒物对劳动者健康危害程度的量值。
8.2工作场所空气中化学物质容许浓度

工作场所空气中化学物质容许浓度见表8。
表8工作场所空气中化学物质容许浓度

	序号
	中文名
	英文名
	化学文摘号(CAS No.)
	OELs（mg/m3）
	THI值
	备注

	
	
	
	
	MAC
	PC-TWA
	PC-STEL
	
	

	1
	溶剂汽油
	Solvent gasolines
	-
	-
	300
	-
	33
	-


劳动者接触仅制定有PC-TWA但尚未制定PC-STEL的化学有害因素时，实际测得的当日CTWA不得超过其对应的PC-TWA值；同时，劳动者接触水平瞬时超出PC-TWA值3倍的接触每次不得超过15 min，一个工作日期间不得超过4次，相继间隔不短于1 h，且在任何情况下都不能超过PC-TWA值的5倍。

8.3工作场所噪声限值

每周工作5d，每天工作8h，稳态噪声限值为85dB（A），非稳态噪声等效声级的限值为85dB（A）；每周工作5d，每天工作时间不等于8h，需计算8h等效声级，限值为85dB（A）；每周工作不是5d，需计算40h等效声级，限值为85dB（A），见表9。

表9工作场所噪声等效声级接触限值

	接触时间
	接触限值[dB(A)]
	备注

	5d/w,8h/d

5d/w,≠8h/d

≠5d/w
	85

85

85
	非稳态噪声计算8h等效声级

计算8h等效声级

计算40h等效声级


（本页以下空白）

九、检测与分析结果

检测与分析结果详见本报告表10。

表10-1化学毒物检测结果（mg/m3）

	接触工种
	车间/作业点
	接触时间
	检测项目
	样品编号
	CTWA
	PC-TWA
	样品编号
	15min短时间接触浓度
	PE（3倍PC-TWA）
	判定

	加油员
	加油站/4#加油机
	24h
	溶剂汽油
	220170A001
	0.12
	300
	220170A003
	2.22
	900
	未超标

	开票员
	加油站/营业厅
	24h
	溶剂汽油
	220170A002
	0.13
	300
	220170A004
	2.46
	900
	未超标


表10-2噪声测量结果[dB (A)]
	接触工种
	车间/作业点
	接触时间
	LEX,W
	标准限值
	判定

	加油员
	加油站/3#加油机
	24h
	73.9
	85
	未超标

	
	加油站/4#加油机
	
	
	
	

	开票员
	加油站/营业厅
	24h
	57.5
	85
	未超标


（本页以下空白）
十、检测与测量结果分析

2022年09月26日，青岛派森环境检测有限公司受青岛万源加油站委托，依据职业卫生相关标准的要求，对其委托的职业病危害因素进行了现场检测与测量。

化学有害因素结果显示：经检测，各岗位工种接触化学有害因素的检测结果均符合《工作场所有害因素职业接触限值 第1部分：化学有害因素》（GBZ 2.1-2019）规定的职业接触限值要求。

物理因素测量结果显示：经测量，各岗位工种接触噪声的测量结果均符合《工作场所有害因素职业接触限值 第2部分：物理因素》（GBZ 2.2-2007）规定的职业接触限值要求。

十一、建议

1）按照《中华人民共和国职业病防治法》的有关要求，用人单位应当对劳动者进行上岗前的职业卫生培训和在岗期间的定期职业卫生培训，普及职业卫生知识，督促劳动者遵守职业病防治法律、法规、规章和操作规程，指导劳动者正确使用职业病防护设备和个人使用的职业病防护用品。

2）企业应根据《用人单位劳动防护用品管理规范》（安监总厅安健〔2018〕3号）、《个体防护装备配备规范 第1部分：总则》（GB39800.1-2020）等法律法规、技术规范和标准要求，针对岗位工人接触的职业病危害因素的类型，对其配发符合标准要求的防毒口罩（防有机蒸气）、防护手套等个人防护用品，并督促其正确佩戴。

3）按照《用人单位职业病危害告知与警示标识管理规范》（安监总厅安健〔2014〕111号）、《工作场所职业病危害警示标识》（GBZ 158-2003）的要求，在加油站醒目位置处设置“当心中毒”、“戴防毒面具”等警示标识。

4）公司员工必须根据岗位接触的职业病危害因素按照《职业健康监护技术规范》（GBZ 188-2014）的要求进行上岗前职业健康检查；定期开展在岗期间职业健康检查，重点关注加油员血常规变化（汽油中含有芳香烃类化合物，长期接触存在白细胞降低的可能），如出现异常及时复查并采取必要措施。
十二、现场布点示意图
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图示：“■”代表毒物，“★”代表物理因素。
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十三、现场检测照片
[image: image4.jpg]



。。。。。。。。。。。。本报告结束。。。。。。。。。。。。


说    明

1.本报告无检验单位检测章和骑缝章无效。

2.本报告无编制人、审核人、授权人签字无效。

3.本报告涂改无效。

4.本报告未经同意不得复印。经批准复印的报告，报告复印件未加盖检验单位检测章和骑缝章无效。

5.本报告不得用于各类广告宣传。

6.对本报告检验结果若有异议，应在报告收到之日起十五日内提出，逾期不予受理。

7.本报告仅对采样/送检样品检测结果负责。

8.除客户特别申明并支付样品管理费，所有样品超过规定的时效期均不再做留样。

检测与评价机构：青岛派森环境检测有限公司

通讯地址：山东省青岛市黄岛区前湾东路387号1栋办公、2栋办公、3栋车间

邮政编码：266427

联系电话：13256881663
                   


