
滦州市职业技术教育中心就业专业

顶岗实习程序

一、采集信息。

二、考察实习单位。

三、撰写评估报告，向领导小组汇报。

四、领导小组研究决定，确定初步意向。

五、按实习单位要求进行面试考试，确定实习人数。

六、实习前培训。

七、“知情告知书”家长签字。

八、签订学校、实习单位、学生三方协议。

九、由指导老师组织学生到实习单位实习。

十、企业军训和培训。

十一、实习管理：实习指导老师按要求督导学生完成实习任务。

十二、实习结束：

1、指导教师和学生交各项实习资料。

2、实习单位、实习指导老师和班主任对学生进行鉴定、评价。

3、按考核方案综合评分。

十三、立卷归档：1、实习协议；2、家长知情同意书；3、学生

实习手册；4、学生实习考核表（一式 2 份）；5、实习检查记录；6、

教师实习日志；7、教师实习总结等。

十四、资料收集：学校办公室和就业办对每项活动作好记录，留

好影像资料，存档备案。


