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实训指导教师岗位职责

1、认真履行教师的职责，遵守教师职业道德规范，树立为教学

服务的思想，坚持把培养高素质、高技能、创新型的人才作为

工作目标。

2、认真做好实训教学的各项准备工作（如实训教案、授课计划、

实验报告、实训材料等），了解学生所在专业和所实训工种的内

容和要求，准备好学生实训所用设备、工具、量具等。对实训

设备和器材要，认真管理，如有损坏，应查明原因，详细纪录，

并妥善处理。

3、自觉遵守学校各项规章制度，做到不迟到、早退，不窜岗、

离岗。

4、认真执行教学计划、教学大纲，按时完成实训教学任务，保

证教学质量。

5、实训前必须对学生进行实训安全教育，认真学习本工种设备

的安全操作规程。

6、认真做好学生技能实训的指导和各技术环节的示范，使学生

尽快掌握实际操作技能。

7、积极巡回，耐心指导，及时解答学生提出的问题。实训期间

不设课间休息，指导教师无论何种原因，不得中途离开实训车

间。

8、时刻督促学生的工、量、夹具的摆放位置，并正确引导学生

共同维护好工、量、夹具及设备。

9、每次实训结束前，应督促学生及时清点好各自的工、量、夹
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具及做好实训场地的卫生，做好实训结束后的“五关”（关灯、

关电、关扇、关窗、关门）。

10、每日下班时必须严格检查和确认无残留火种后才可以离开。

11、教育学生遵守安全规程，爱护实习设备，坚持清洁制度，

保持实习车间整洁，培养学生养成文明安全实训的习惯。

12、认真听取其他实训指导教师、学生们的意见，对教学中存

在的问题及时采取措施改进，提高教学质量。

13、积极参加教研活动和学校的各项活动，努力学习基础理论

和专业知识，拓宽知识面，不断提高自身素质，提高技术和教

学水平，以适应不断深化的教学实习的需要。

14、负责学生的实训成绩的考核，并做到公正、准确、及时。

15、实训期间不得带任何外来人员进入实训基地，更不得将实

训基地的备品带出或转借他人，如有特殊情况，应及时请示主

管领导批准。

16、如遇异常、紧急情况，应迅速向主管部门报告有关情况，

妥善及时处理现场，使损失降低到最小。

17、根据学校发展情况，应经常性地对专业设置、实训基地建

设等方面提出合理化的建议，并能够认真的完成实训处交办的

其他各项工作。

滦州市职业技术教育中心

教务处
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