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专业带头人培养材料—王志民

姓名
性

别

出

生

年

月

学

历

职

称

技术

等级
职务 联系方式

王志民 男 79.6 本科
高 级

讲师

二 级

技师
干事 15027452047

培训内

容
要求达到目标 培养途径 取得效果

企业实

践与合

作研究

定期到企业实践，

通过参与企业生产实践

提高教师专业能力与执

教水平。教师联合开展

企业技术应用、新产品

开发等服务活动。通过

企业实践活动，促进专

业设置和建设，指导人

才培养方案设计，促进

课程内容和职业资格标

准融通；推动和督促企

业与职业学校共建教、

学、研一体的开放式实

训基地，合作开展兼职

教师选聘；组织指导职

业学校教师企业实践、

学生实习、就业推荐等

工作。

1.2014.4-12参加河北省中小学

幼儿园教师全员远程培训(职业

教育学科)

2.2013.3-8.16参加教育部职业

院校教师职业素质提高计划

3.“中等职业学校青年教师企业

实践”培训.

1.促进了专业

教师对企业文

化、企业管理

水平的了解；

2.加快了教师

职业技能的提

高；

3. 为 专 业 教

学、专业教研、

专业课程体系

的建设提供了

有力的保证。
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人才

培养

模式

与课

程体

系改

革

深化专业教学改革，创新

课程体系和教材，系统设

计、统筹规划课程开发和

教材建设，制定课程标准，

调整课程结构与内容，完

善教学管理与评价，推进

专业课程体系和教材的有

机衔接。

1.2008 在河北省职教师资培

训基地举办汽车运用与维修

专业省级带头人培训

2.2010.6 参加河北省中小学

教师综合教育技术应用能力

培训

3.2015.8 在河北省职教师资

培训基地举办的汽车维修专

业省级专业课教师和实习培

训

1.2013.7 参与完

成汽修专业人才

培养方案

2.2014.7 参与编

写校本教材

3.2015.8 参与完

成省级课题一项

4. 2013.3 参研

的汽车运用与维

修专业数字化精

品 课 通 过 过 验

收。

取得

荣誉

1.2013.3《汽车普通齿轮式变速器》荣获县优质课评比一等奖

2.2013.8 被评为 2012 年度唐山市职业教育先进教师

3.2012 年被评为唐山市中等职业学校骨干教师

3.2017 年河北省优秀教师

4.2018 年唐山市职业教育优秀教师

5.2019 年政府嘉奖、滦州市优秀中青年专业技术人才

6.2020 年河北省电子行业技术能手

7.2020 年政府嘉奖

8.2020 年滦州市优秀班主任
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企业培训 实训室指导

企业实践 企业实践
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