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建设单位
（用人单位）

名称
池州普胜电工材料科技有限公司

地理位置 安徽省池州市高新区白浦路69号 联系人 叶达胜

项目名称 池州普胜电工材料科技有限公司

项目介绍

该项目来源于池州九华汉高电工材料有限公司2010年立项备案的“年产10亿米紫
外光固化生产玻璃纤维软管技术产业化”，九华汉高投资5017万元，2012年8月开
工建设，2013年6月实际建成“年产1亿米玻璃纤维软管”，后汉高因资金和内部
原因，将厂房和生产设备以租赁的方式“转让给了”池州普胜电工材料科技有限
公司，授权普胜全权管理，用人单位普胜公司2016年租用池州九华汉高电工材料

有限公司厂房3栋（9000m2，实际使用1#3000m2、2#厂房2000m2）,仓库1栋
（1450m2）、综合楼1栋（3780m2），生产设备：编制机274、管式上漆机12组

（其中自建4组）、箱式上漆机3组（其中自建1组）；形成年产固化材料1000吨、
玻璃纤维软管1亿米。并于2017年对项目进行了备案。

参与项目
人员名单

林联生、梅占平

现场调查人员
及时间

林联生、梅占平  2020、10、20
建设单位

（用人单位）
陪同人

叶达胜

现场采样人员
及时间

   史嘉琪 、 陈亚飞
建设单位

（用人单位）
陪同人

叶达胜

实验室检测人员   史嘉琪



建设项目
（用人单位）
存在的职业病

危害因素

矽尘，苯、甲苯、二甲苯、丙烯酸、氯乙烯、乙酸乙酯、丙酮、一氧化碳、二氧
化

氮、臭氧、锰及其化合物、紫外辐射、高温、噪声。

职业病危害因素
检测结果

本次评价检测，生产性粉尘共设置9个检测点，6个定点采样，3个个体采样。采集
粉尘样品共127份，其中游离二氧化硅取样1份。检测结果表明：用人单位工作场
所空气中的粉尘的时间加权平均浓度以及短时间接触浓度和峰浓度均符合 职业接
触限值的要求；噪声共设置19个检测点，16个定点，3个个体，采取噪声原始数据
153个，涉及19个岗位。检测结果表明：用人单位所有岗位接触噪声强度均符合 
职业接触限值的要求；苯、甲苯、苯烯酸检测设置了3个检测点（评价3个岗

位）；二甲苯设置了5个检测点（评价5个岗位）；乙酸乙酯检测设置了2个检测点
（评价2个岗位）；丙酮设置了3个检测点（评价3个岗位）结果表明：用人单位生
产岗位（除1#配料间）接触化学物质时间加权平均浓度和短时间接触浓度以及峰

浓度均符合 职业接触限值的要求

评价结论与建议

按照《建设项目职业病危害风险分类管理目录》(原安监总安健[2012]73号)的规
定，用人单位行业类别归类于(二、制造业 /（十七）、非金属矿物制品业/6、玻
璃纤维和玻璃纤维增强塑料制品制造，属于职业病危害严重的建设项目。池州普
胜电工材料科技有限公司存在职业病危害因素的毒理学特征和潜在危险性，职业
病危害因素的浓(强)度与超标情况，职业病危害因素接触人数，用人单位职业健
康基本工作情况[依据《用人单位职业健康基本工作要求与评估》的通知（皖安监
健〔2017〕53号)]，近3年来从业人员职业健康体检结果和职业病发病情况等因素
。根据用人单位职业病危害综合评分为75分，该用人单位属于职业病危害严重的

用人单位。

技术审查专家组
评审意见

通过评审

备注


